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o ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON Fecha c6 Aprobaciin 19/01/2021
GIRON OFICINA DE CONTRATACION
= ‘ Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.
INFORME DEL SUPERVISOR
INFORME DE SUPERVISION PARCIAL No 1 DEL CONTRATO 201 DE 2023
TIPO DE CONTRATO: gl;g%lg\ﬁlON DE SERVICIOS DE APOYO A LA
CONTRATO No. Y FECHA: 201 DEL 28 DE FEBRERO DE 2023
CONTRATISTA: YERSON JAVIER ARIZA BERSINGER
Nito C.C. No. 1.095.946.418 de Girén
*PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LOS PROCESOS Y ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN LA SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL; DENTRO
OBJETO: DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO:
"FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS Y
ACTIVIDADES EN EL DESARROLLO PRODUCTIVO
Y COMPETITIVO DEL SECTOR AGROPECUARIO
DEL MUNICIPIO DE GIRON — SANTANDER.”
3 ($4.800.000) CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
VALOR INICIAL: MIL PESOS M/CTE
| VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZO INICIAL: TRES (03) MESES
PLAZO ADICIONAL: N/A
DIEGO VILLAVECES SUAREZ
SUPERVISOR: Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural
Del 01/03/2023 al 11/03/2023
"FECHA DE INICIACION: 01 DE MARZO DE 2023
ACTADE 3 o Ne No Aplica
N N
SUSPENSION Ne
ACTA DE v v |\ No Aplica
REINICIACION N°
FECHA DE TERMINACION: 30 DE MAYO DE 2023
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Girén — Santander
OFICINA GESTORA: 'S“EJ%?\ETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
VALOR A PAGAR $1.600.000
] DESDE: HASTA:
PERIODO DE PAGO: 01/03/2023 30103120223

Con base en los informes presentados por el Contratista YERSON JAVIER ARIZA
BERSINGER respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como parte
de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte del Municipio
de Girén Santander, tomando como base la presente acta o informe de recibo parcial No
1 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.600.000).

CERTIFICO QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada
la documentacién suministrada por el Contratista con relacién al desarrollo y ejecucidn del
mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecucién fueron:

INFORME PARCIAL No 1
Ne: ITEM ACTIVIDADES GENERALES EVIDENCIAS
1 Apoyar las Capacitaciones a | Presto apoyo y acompariamiento en la
productores en la implementacion de | capacitacién en implementacion de
buenas practicas agricolas. buenas préacticas agricolas a afiliados :
’ de asociaciones del sector rural el dia Registro fotogréfico.
9 de marzo en las instalaciones de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural.
2 Realizar y prestar apoyo en la | No se requirié apoyo en el periodo del
asistencia técnica directa rural | 01 de marzo al 11 de marzo de 2023 | No aplica
agropecuaria a la poblacién rural del | para esta actividad.
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GIRON

OFICINA DE CONTRATACION
Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

INFORME DEL SUPERVISOR

municipio, que le permita recoger
datos, experiencias, documentos,
para alimentar ¢l sistema de
informacién.

Prestd apoyo en la realizacion del

3 Apoyo en el cumplimiento de metas y
actualizacién de la informacién del | cronograma del mercado campesino
avance del plan de metas dentro del | para el afio 2023, el dia 01 de marzo. | Registro fotografico
plan de desarrollo municipal.
4 Apoyar en la atencién a los usuarios
que acudan a la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural del
Municipio de Girén, en la busqueda | No se requirié apoyo en el periodo del | 2plica
de asesoria para los productores | 01 de marzo al 11 de marzo de 2023 i
agropecuarios  en el tema de | para esta actividad.
informacién util para mejorar su
productividad y competitividad.
5 Apoyar las  estrategias  de | Prest6 apoyo en la organizacién del | Registro Fotografico
comercializacion implementadas por | mercado campesino realizado en el
la Secretaria de Agricultura y | batallén Caldas el dia 04 de marzo de
Desarrollo Rural para los medianos y | 2023 con campesinos de los
pequefios productores y | municipios del area metropolitana de
asociaciones del Municipio de Girén. | Bucaramanga.
6 El contratista deberd mantener los | Durante el periodo del 01 de marzo al
archivos de gestién organizados | 11 de marzo de 2023, el contratista
permanentemente, aplicando  las | mantuvo los archivos de gestion
tablas de retencién documental y | organizados permanentemente, | Archivo que reposa en
normatividad vigente, al finalizar sus | aplicando las tablas de retencién | la Secretaria de
funciones debera entregar toda la | documental y normatividad vigente. Agricultura
documentacion derivada del ejercicio
de sus funciones debidamente
organizada.
7 Responder por la integridad y buen | Durante el periodo del 01 de marzo al
uso de materiales, equipos y demés | 11 de marzo de 2023, el contratista
elementos del municipio puestos | hizo buen uso de los equipos No apli
bajo su cuidado para desarrollar las | utilizados de la Secretaria de gapica
actividades u obligaciones propias de | Agricultura.
su objeto contractual.
8 Atender oportunamente los | EI contratista realizd informe de
requerimientos que haga el | actividades ejecutadas durante el
secretario y el supervisor del contrato | periodo del 01 de marzo al 11 de | Informe de actividades
y prestar informes mensuales de la [ marzo de 2023.
ejecucidn del contrato.
9 Las demas  actividades  y | Prest6 apoyo en el traslado de la

obligaciones necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual, que le asigne el
supervisor del contrato y/o jefe del
despacho u oficina.

motoniveladora a la vereda Chocoita
para realizar mantenimiento a la via, registro fotografico
el dia 02 de marzo de 2023

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la informacién suministrada en el
presente informe es veraz y cumple con los parametros establecidos con el objeto del

contrato.

Se expide en Girdn, a los once (11) dias del mes de marzo de 2023
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e A OFICINA DE CONTRATACION
GIRON Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
‘ CONTRATACION.
INFORME DEL SUPERVISOR
INFORME DE SUPERVISION PARCIAL No 1 DEL CONTRATO 201 DE 2023
SDEAPOYOA LA
TIPO DE CONTRATO: PRESEASION DESERVICIO
CONTRATO No. Y FECHA: 201 DEL 28 DE FEBRERO DE 2023
CONTRATISTA YERSON JAVIER ARIZA BERSINGER
Nito C.C. No. 1.095.946.418 de Girdén

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LOS PROCESOS Y ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN LA SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL; DENTRO
OBJETO: DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO:
"FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS Y
ACTIVIDADES EN EL DESARROLLO PRODUCTIVO
Y COMPETITIVO DEL SECTOR AGROPECUARIO
DEL MUNICIPIO DE GIRON — SANTANDER.”
($4.800.000) CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS

VALOR INICIAL: MIL PESOS M/CTE
| VALOR ADICIONAL: N/A =
PLAZO INICIAL: TRES (03) MESES
PLAZO ADICIONAL: N/A F
MAGDA MILENA AMADO GAONA 7 >

Secretario de Agricultura y/DesarroIIo Rural (E)
. El 12 de marzo de 2023

SHPERVISOR: GERMAN HERNANDEZ MARTINEZ
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural
Del 13/03/2023 al 30/03/2023

FECHA DE INICIACION: 01 DE MARZO DE 2023
ACTA DE R N° No Aplica
N N°
SUSPENSION N°
ACTADE e No Aplica
REINICIACION NO
FECHADE TERMINACION: | 30DEMAYODE2023 ,
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Girén — Santander
ORI ot o gﬁ%ﬁETARfA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
'VALORAPAGAR $1.600.000 P
, DESDE: HASTA:
PERIODO DE PAGO: 01/03/2023 30/03/20223

Con base en los informes presentados por el Contratista YERSON JAVIER ARIZA
BERSINGER respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como parte
de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte del Municipio
de Girén Santander, tomando como base la presente acta o informe de recibo parcial No
1 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.600.000).

CERTIFICO QUE:
De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada
la documentacién suministrada por el Contratista con relacion al desarrollo y ejecucién del
mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecucién fueron:

INFORME PARCIAL No 1

No. ITEM ACTIVIDADES GENERALES EVIDENCIAS

1 Apoyar las Capacitaciones a | No se requiri6 apoyo en el periodo del
productores en la implementacién de | 12 de marzo al 30 de marzo de 2023 | No aplica.
buenas précticas agricolas. para esta actividad.
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- 2 Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.
INFORME DEL SUPERVISOR

2 Realizar y prestar apoyo en la | Presté apoyo y acompafiamiento a los | Registro fotografico
asistencia técnica directa rural | veterinarios de la Secretaria de
agropecuaria a la peblacién rural del | Agricultura en la jomada de bienestar
municipio, que le permita recoger | y salud animal realizada el dia 23 de
datos, experiencias, documentos, | marzo de 2023 en la vereda Chocoa.
para alimentar el sistema de
informacién. Prest6 apoyo en la realizacién de | Registro fotogréfico y
visitas técnicas a las fincas La|formatos de visita
mosquerala, Panichal, Pantanitos y La | técnica

cabana el dia 23 de marzo de 2023 en
donde realizd recomendaciones para
recuperar y mantener en buen estado
los cultivos de limén Tahiti y guayaba
pera.

3 Apoyo en el cumplimiento de metas y | No se requirié apoyo en el periodo del
actualizacion de la informacion del | 12 de marzo al 30 de marzo de 2023
avance del plan de metas dentro del | para esta actividad. No aplica.
plan de desarrollo municipal.

4 Apoyar en la atencion a los usuarios
que acudan a la Secretaria de | Presté apoyo en la inscripcion y
Agricultura y Desarrollo Rural del | postulacion al programa “Caminos
Municipio de Girdn, en la bisqueda | comunitarios de la paz total" a los . ‘e
de asesoria para los produgtores presidentes de las juntas de accion Registia fotogrefico
agropecuarios en el tema de | comunal de las veredas Soracs el dia
informacién  Util para mejorar su | 28 de marzo de 2023 y Chocoa el dia
productividad y competitividad. 29 de marzo de 2023

5 Apoyar las estrategias de | Presté apoyo y acompariamiento al
comercializacién implementadas por | mercado campesino realizado el dia
la Secretaria de Agricultura y |19 de marzo en la plazoleta del
Desarrollo Rural para los medianos y | Coliseo Villamil. Registro Fotografico
pequeros productores y
asociaciones del Municipio de Girdn.

6 El contratista debera mantener los | Durante el periodo del 12 de marzo al
archivos de gestién organizados | 30 de marzo de 2023, el contratista
permanentemente, aplicando las | mantuvo los archivos de gestion

tablas de retencién documental y | organizados permanentemente, | Archivo que reposa en
normatividad vigente, al finalizar sus | aplicando las tablas de retencion | la Secretaria de
funciones deberd entregar toda la | documental y normatividad vigente. Agricultura

documentacion derivada del ejercicio
de sus funciones debidamente
organizada.

7 Responder por la integridad y buen | Durante el periodo del 12 de marzo al
uso de materiales, equipos y demds | 30 de marzo de 2023, el contratista
elementos del municipio puestos [ hizo buen uso de los equipos
bajo su cuidado para desarrollar las | utilizados de Ila Secretaria de
actividades u obligaciones propias de | Agricultura.

su objeto contractual.
8 Atender oportunamente los | EI contratista realizd informe de
requerimientos que  haga el | aclividades ejecutadas durante el
secretario y el supervisor del contrato | periodo del 12 de marzo al 30 de | Informe de actividades
y prestar informes mensuales de la | marzo de 2023.
ejecucion del contrato.
9 Las demds actividades y | Asisti6 a la capacitacién para la
obligaciones necesarias para el | inscripcion y postulacién al programa
cabal  cumplimiento del  objeto | “Caminos comunitarios de la paz lotal”
contractual, que le asigne el | de las Juntas de Accién Comunal del | Registro fotogréfico

supervisor del contrato y/o jefe del | secior rural realizada el dia 28 de
despacho u oficina. marzo de 2023,

No aplica

Asi mismo, se deja constancia que se verific el cumplimiento o no de las obligaciones del
Contratista frente a la Afiliacién y a los aportes al sistema de seguridad social, de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
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INFORME DEL SUPERVISOR
A Continuacién, se relacionan los pagos del periodo, a saber:
Periodo de cotizacién MARZO / _
Fecha de pago 2023/04/03
N° de Planilla 4489363101 ~
APORTE A'SALUD Ingreso Base de Cotizacién | $1.160.000 -
Valor cotizado $145.000 /
EPS NUEVA EPS /
Periodo de cotizacion MARZO |
Fecha de pago 2023/04/03 -
N° de Planilla 4489363101 ~
APORTE A PENSION Ingreso Base de Cotizacién | $1.160.000 -~
Valor cotizado $185.600 /
Fondo de Pensiones PORVENIR
Periodo de cotizacion MARZO
Fecha de pago 2023/04/03
N° de Planilla 4489363101 7
APORTEARL. Ingreso Base de Cotizacién | $1.160.000/
Valor cotizado $28.300 ~
ARLL. POSITIVA ~
PARAFISCALES (S | oona VA
APLICA) I.C.B.F. N/A
Caja de Compensacién N/A

Se adjunta el soporte de pago correspondiente.

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la informacion suministrada en el
presente informe es veraz y cumple con los parametros establecidos con el objeto del
contrato.

Se expide en Girdn, a los diez (10) dias del mes de abril de 2023

AGDA MILENA AMg;O Gﬁaﬁ

upervisora (e)
1200312023
Res. 000928 del 11 de marzo de 2023

%//
GERMAN HERNANDEZ MARTINEZ

Supervisor
Del 13/03/2023 al 30/03/2023
Res. 00981 del 13 de marzo de 2023
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YULIA RODRIGUEZ - ALCALDESA 2021-2023
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| ACTO ADMINISTRATIVO |~ Cédigo: GD-F 03 Pig 1de! | Version 00 | SECRETARIA DEGESTION HUMANA

RESOLUCION No, 00092 8

Caimg o !
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO"

LA SECRETARIA DE GESTION HUMANA DEL MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER,
En uso de sus atribuciones legales, en especial las sefialadas en el Decreto
000022 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante resolucién No. 911 del 11 de marzo de 2023, fue se declar6
insubsistente el nombramiento al funcionario(a) DIEGO RAUL VILLAVECES SUAREZ,
identificada con cedula de ciudadania No. 1.005.155.868, en el cargo de
SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 04,- SECRETARIO DE AGRICULTURA
Y DESARROLLO RURAL, del Municipio de Girén, a partir del dia de hoy, fecha hasta la
cual desempenara sus funciones.

Que, para el correcto funcionamiento, se hace necesario encargar a un empleado
de las funciones de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, cODIGO
020- GRADO 04, del Municipio de Girén, a partir del dia 12 de marzo de 2023 y hasta
que se nombre el fitular del cargo.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de Gestién Humana de Girén,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR de las funciones de la SECRETARIA DE AGRICULTURA
Y DESARROLLO RURAL, CODIGO 020- GRADO 04, a la funcionaria MAGDA MILENA
AMADO GAONA, identificada con cedula de ciudadania No. 63.366.992,
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 222- GRADO 03, del Municipio de Girdn, a
partir del dia 12 de marzo de 2023 y hasta que se nombre el titular del cargo, sin
dejar de desempeniar las funciones propias de su cargo.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
Dada en Girén - Santander -, alos {1 1 MAR 2093

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

XIOMARA PATRI RERO SALAZAR
Sedretaria de|Gestion Humana

Eloporé: Olga Bueno Prada, Secreteria Ejeculi
Reviso Ménica Silva Capacho, Directora AdmifistratiyerTalento Human

Alcaldia de Girén / Nit: 880.204.802-6
Carrera 25 N® 30 32 Parque Principal Girén - Centro
PBX 646 30 30 / www.giron-santander.gov.co

@ @ Alcaldia de Girén @ @AlcaldiaGiron
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ACTO ADMINISTRATIVO | C6digo:GD-F.03 | | Versiém: 00 |  SECRETARIA GESTION HUMANA

RESOLUCION No. 00981

( MARZO 13 DE 2023)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN UN CARGO DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION

LA SECRETARIA DE GESTION HUMANA DEL MUNICIPIO DE GIRON

En uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas
en el Decreto Municipal 022 del 2023 y,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto municipal 022 de 2023, el Ejecutivo Municipal delegé en
la Secretarfa de Despacho, Cédigo 020 Grado 04, Secretario de Gestion
Humana plenas facultades para realizar movimientos de personal, conceder y
dar por terminado algunas situaciones administrativas en las cuales se puede
ver inmerso los funcionarios publicos adscritos a la planta de personal de la
Administracién Municipal de Girdn.

Que es necesario nombrar un funcionario para que cumpla las funciones de
Secretario de DESPACHO DEL ALCALDE CODIGO 020 GRADO 04 - SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, de Libre nombramiento y remocién.

Que, en mérito de lo expuesto, el Secretario de Gestién Humana del Municipio
de Girén,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR a GERMAN HERNANDEZ MARTINEZ,
identificado(a) con cedula de No. 91185286, en el cargo Secretario de
DESPACHO DEL ALCALDE CODIGO 020 GRADO 04 - SECRETARIA DE AGRICULTURA

Y DESARROLLO RURAL, de libre nombramiento y remocién.

ARTICULO SEGUNDO: Remitir copia del presente acto administrativo a la
Secretaria Gestion humana, Hoja de Vida y Némina, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a GERMAN HERNANDEZ MARTINEZ la decision
del presente acto administrativo e informarle que de conformidad con el
articulo 44 del decreto 1950 de 1973, debera manifestar por escrito dentro de
los diez (10) dias siguientes a su comunicacién, la aceptacién o rechazo a la
designacién realizada en el presente acto administrativo.

Alcaldia de Giron / Nit: 890.204.802-6
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ACTO ADMINISTRATIVO | Cédigo: GD-F.03 | [ Versién: 00 |  SECRETARIA GESTION HUMANA

El posesionado (a) devengard una asignacién mensual de ONCE MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y SIETE PESOS M/CIE
($11.384.097).

ARTICULO CUARTO: Para el ejercicio de las funciones del cargo de que tratala
presente resolucién, deberd tomar posesion del cargo de conformidad con lo
establecido en el decreto 1950 de 1973.

Se expide en Girdn, a Los Trece Dias Del Mes De Marzo De 2023

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SECRETARIA DE [GESTION HUMANA

Proyecto: Monica Silva Capacho - Director Administrativo de Talento Humcno‘g

Alraldia da Rirdn 1 Nit- RQN 2N4 AN2.R
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